	[image: image3.jpg]Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** ok

** %

gk

* ok





	[image: image2.png]<
=
N
o

e,
=
LLl
)
o
=
o
<
N
4
o
=
<
N

WIELKOPOLSKIEGO





	[image: image1.jpg]Fundusze
Europejskie
Program Regionalny







[image: image2.png]

Załącznik nr 1 do Regulaminu projektu

FORMULARZ REKRUTACYJNY

Projekt pt.: „Twoja szansa na karierę!!!”

RPWP.06.02.00-30-0058/15

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach działania 6.2 Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 – 2020.

Data wpłynięcia Formularza:
	Lp
	
	Lp.
	Nazwa
	

	I
	Dane

Podstawowe
	1. 
	Imię 
	

	
	
	2. 
	Nazwisko
	

	
	
	3. 
	Data urodzenia
	
	Wiek: 

	
	
	4. 
	PESEL
	__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __

	
	
	5. 
	Płeć
	( kobieta
	( mężczyzna

	
	
	6. 
	Wykształcenie 

(najwyższy poziom wykształcenia w chwili przystąpienia do projektu)
	Wykształcenie:

( niższe niż podstawowe ISCED 0                               

( podstawowe ISCED 1 -na poziomie szkoły podstawowej 

( gimnazjalne ISCED 2 -na poziomie szkoły gimnazjalnej                               

( ponadgimnazjalne ISCED 3 - liceum, technikum, szkoła zawodowa 

( policealne ISCED 4 -ukończenie szkoły po liceum lub po technikum 

( wyższe ISCED 5-8 -wykształcenie na poziomie szkoły wyższej 

	II

II
	Adres

Zamieszkania

Adres Zamieszkania
	1.
	Nazwa ulicy                     
	

	
	
	2.
	Nr domu
	

	
	
	3.
	Nr lokalu
	

	
	
	4.
	Miejscowość
	

	
	
	5.
	Kod pocztowy
	

	
	
	6.
	Gmina
	

	
	
	7.
	Powiat
	

	
	
	8.
	Województwo
	

	III
	Dane

kontaktowe
	1
	Numer telefonu kontaktowego
	

	
	
	2
	Adres - e-mail
	

	IV Kryteria obowiązkowe (proszę zaznaczyć odpowiednio TAK / NIE lub zaznaczyć X właściwe stwierdzenie)

	Oświadczam, że jestem osobą powyżej 29 r.ż.                                                                                                  

(osoba, która ma skończone 30 lat i więcej)

TAK (             ( NIE

Oświadczam, że jestem osobą (zaznaczyć właściwe)

· bezrobotną – oznacza to osoby pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie poszukujące zatrudnienia, w tym osoby zarejestrowane w Powiatowych Urzędach Pracy jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami. Przykłady: osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, a nie pobierające świadczeń z tytułu urlopu, za bezrobotną uznaje się osobę, która nie jest właścicielem lub posiadaczem samoistnym lub zależnym nieruchomości rolnej, o powierzchni użytków rolnych przekraczającej 2 ha przeliczeniowe lub nie podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytułu stałej pracy jako współmałżonek lub domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni użytków rolnych przekraczającej 2 ha przeliczeniowe. 
W tym:

(   nie zarejestrowaną w Urzędzie Pracy oznacza to osobę bezrobotną nie zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy, gotową do podjęcia pracy i aktywnie poszukującą zatrudnienia
(   zarejestrowaną w Urzędzie Pracy oznacza to osobę bezrobotną zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy, której właściwy Urząd nadał status osoby bezrobotnej
(    poszukującą pracy oznacza to osobę zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy, której właściwy Urząd nadał status osoby poszukującej pracy (dla celów projektu mogą to być tylko osoby niepracujące)

· bierną zawodowo – oznacza to osobę, która w danej chwili nie tworzy zasobów siły roboczej tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna, nie jest zarejestrowana w Powiatowym Urzędzie Pracy oraz nie poszukuje pracy (m.in. osoby przebywające na urlopie wychowawczym są bierne zawodowo chyba że się zarejestrują, osoby na emeryturze są osobami biernymi zawodowo, studenci studiów stacjonarnych)

Dodatkowo:

(   długotrwale bezrobotną oznacza to osobę bezrobotną nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy w przypadku osób w wieku poniżej 25 lat oraz osobę bezrobotną nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy - w przypadku osób w wieku 25 lat i więcej. W celu obliczenia okresu pozostawania bez zatrudnienia należy brać pod uwagę faktyczny czas pozostawania bez pracy, w tym również okres przed rejestracją w urzędzie pracy.
UWAGA. Status na rynku pracy określany jest w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie 

	Oświadczam, że należę przynajmniej do jednej z grup:

1. osoby w wieku 50 lat i więcej

2. kobiety

3. osoby niepełnosprawne 

(osoby niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375) t.j.:

a) osoby z orzeczeniem ustalającym stopień niepełnosprawności

b) osoby z orzeczeniem o niezdolności do pracy wydane przez lekarza orzecznika ZUS
c) osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności, wydanym przed ukończeniem 16 roku życia
d) osoby z zaburzeniami psychicznymi)
4. osoby o niskich kwalifikacjach 

(osoby posiadające wykształcenie ponadgimnazjalne (ukończone liceum, technikum, szkołę zawodową) lub niższe – poziom ISCED 0-3 włącznie)

5. osoby długotrwale bezrobotne (definicja wyżej)

TAK (             ( NIE

Oświadczam, że jestem osobą zamieszkującą (wg KC) w województwie wielkopolskim na obszarach  funkcjonalnych wymagających wsparcia procesów rozwojowych w województwie wielkopolskim (OSI), tj.: gminy 1) Babiak 2) Baranów 3) Białośliwie 4) Bojanowo 5) Borek Wlkp. 6) Bralin 7) Brodnica 8) Brudzew 9) Budzyń 10) Chocz 11) Chodów 12) Chodzież (gmina miejska) 13) Chodzież (gmina wiejska) 14) Chrzypsko Wielkie 15) Czajków 16) Czarnków (gmina miejska) 17) Czarnków (gmina wiejska) 18) Czempiń 19) Czermin 20) Damasławek 21) Dąbie 22) Dobra 23) Dobrzyca 24) Dolsk 25) Dominowo 26) Doruchów 27) Drawsko 28) Duszniki 29) Gizałki 30) Gołańcz 31) Gostyń 32) Grabów n. Prosną 33) Granowo 34) Grodziec 35) Grodzisk Wlkp 37) Jaraczewo 38) Jarocin 39) Jastrowie 40) Jutrosin 41) Kamieniec 42) Kawęczyn 43) Kaźmierz 44) Kępno 45) Kiszkowo 46) Kleczew 47) Kłodawa 48) Kobyla Góra 49) Kobylin 50) Kołaczkowo 51) Koło (gmina miejska) 52) Koło (gmina wiejska) 53) Kościan (gmina miejska) 54) Kościan (gmina wiejska) 55) Kościelec 56) Kotlin 57) Koźmin Wlkp. 58) Kraszewice 59) Krobia 60) Krotoszyn 61) Krzemieniewo 62) Krzykosy 63) Krzywiń 64) Krzyż Wlkp. 65) Książ Wlkp. 66) Kuślin 67) Kwilcz 68) Lądek 69) Lipka 70) Lubasz 71) Lwówek 72) Łęka Opatowska 73) Łobżenica 74) Malanów 75) Margonin 76) Miasteczko Krajeńskie 77) Miedzichowo 78) Miejska Górka 79) Mieleszyn 80) Mieścisko 81) Międzychód 82) Mikstat 83) Miłosław 84) Nekla 85) Nowe Miasto n. Wartą 86) Nowy Tomyśl 87) Obrzycko (gmina miejska) 88) Obrzycko (gmina wiejska) 89) Okonek 90) Olszówka 91) Opalenica 92) Orchowo 93) Osiek Mały 94) Ostroróg 95) Ostrowite 96) Ostrzeszów 97) Pakosław 98) Perzów 99) Pępowo 100) Piaski 101) Pleszew 102) Pniewy 103) Pogorzela 104) Połajewo 105) Poniec 106) Powidz 107) Przedecz 108) Przemęt 109) Przykona 110) Pyzdry 111) Rakoniewice 112) Rawicz 113) Rogoźno 114) Rozdrażew 115) Rychtal 116) Rychwał 117) Ryczywół 118) Siedlec 119) Sieraków 120) Skulsk 121) Słupca (gmina miejska) 122) Słupca (gmina wiejska) 123) Sompolno 124) Strzałkowo 125) Sulmierzyce 126) Szamocin 127) Śmigiel 128) Środa Wlkp. 129) Tarnówka 130) Trzcinica 131) Trzemeszno 132) Tuliszków 133) Turek (gmina miejska) 134) Turek (gmina wiejska) 135) Wapno 136) Wągrowiec (gmina miejska) 137) Wągrowiec (gmina wiejska) 138) Wieleń 139) Wielichowo 140) Wierzbinek 141) Wijewo 142) Wilczyn 143) Władysławów 144) Włoszakowice 145) Wolsztyn 146) Wronki 147) Września 148) Wyrzysk 149) Zagórów 150) Zakrzewo 151) Zaniemyśl 152) Zbąszyń 153) Zduny 154) Złotów (gmina miejska) 155) Złotów (gmina wiejska) 156) Żerków

TAK (             ( NIE



	V Dodatkowe kryteria premiujące (proszę zaznaczyć)

	( Płeć (kobiety)  +5 pkt.

( Osoby powyżej 50 r.ż.  +5 pkt.

( Niepełnosprawność  + 5pkt.

( Wykształcenie gimnazjalne i niższe  +5 pkt

( Wykształcenie średnie ogólne i zawodowe  +3 pkt.

( Osoby pozostające bez pracy powyżej 12 miesięcy  +5 pkt.

	VI  Status uczestnika projektu w chwili przystąpienia do projektu – informacje dodatkowe

	· Osoba sprawująca opiekę nad osobą zależną / dzieckiem do lat 7

(osoba wymagająca ze względu na stan zdrowia lub wiek stałej opieki, połączona więzami rodzinnymi lub powinowactwem z osobą objętą usługami lub instrumentami rynku pracy lub pozostająca z nią we wspólnym gospodarstwie domowym)
( Nie                    

( Tak

· Osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia

( Nie                 

( Tak         

( Odmowa podania informacji                    

· Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań

( Nie                    

( Tak

· Osoba z niepełnosprawnością

( Nie                 

( Tak         

( Odmowa podania informacji                    

· Osoba przebywająca w gospodarstwie domowym bez osób pracujących

( Nie                    

( Tak

· W tym: w gospodarstwie domowym z dziećmi pozostającymi na utrzymaniu

( Nie                    

( Tak

· Osoba żyjąca w gospodarstwie składającym się z jednej osoby dorosłej i dzieci pozostających na utrzymaniu

( Nie                 

( Tak         

· Osoba w innej niekorzystnej sytuacji społecznej (innej niż wymienione powyżej, np. osoby zamieszkujące na obszarze wsi) 

( Nie                 

( Tak         

( Odmowa podania informacji                    



	VI Oświadczenia 

	Oświadczam, iż jestem:
uprzedzony/a o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenia prawdy, niniejszym oświadczam, że dane zawarte w niniejszej Formularzu rekrutacyjnym są zgodne z prawdą.
świadomy/a, że złożenie Formularza rekrutacyjnego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału 
w projekcie. 

Oświadczam, iż 
wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 
o ochronie danych osobowych (tekst ujednolicony: Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami), dla potrzeb projektu „Twoja szansa na karierę!!!”

	DATA ORAZ czytelny podpis kandydata 
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Partner wiodący: Centrum Edukacji i Zarządzania Korporacja „Romaniszyn” sp. z o.o.

Partner projektu: EURO PROJEKT Daniel Perliński


