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Imie (imiona)

Nazwisko

PESEL lub data urodzenia*

Nieprzerwany okres pozostawania bez pracy

Przed rejestracja w Urzedzie Pracy W rejestrach Urzedu Pracy

Oswiadczam, ze jestem osobg pozostajaca bez zatrudnienia, w tym:

|

|

O

bezrobotng zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy, tzn. osoba pozostajacg bez pracy,
gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia, zarejestrowang w rejestrze
urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Jako osoby bezrobotne wykazuje sie rowniez osoby kwalifikujace sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie
pobierajg $§wiadczen z tytutu urlopu),

O w tym dtugotrwale bezrobotng, tj.:
-0soba, ktdéra zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy jest osobg bezrobotng tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych
lub
-osoba w wieku ponizej 25 roku zycia, ktéra jest osobg bezrobotng nieprzerwanie przez
okres co najmniej 6 miesiecy
bezrobotna niezarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy, tzn. pozostajaca bez pracy, gotowg
do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia, niezarejestrowang w rejestrze urzedu,

O w tym dlugotrwale bezrobotna, tj.:

-0soba, ktéra zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy jest osoba bezrobotng acznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych

lub

-osoba w wieku ponizej 25 roku zycia, ktora jest osobg bezrobotng nieprzerwanie przez
okres co najmniej 6 miesiecy

jestem osoba bierna zawodowo zgodnie z definicja osoby biernej zawodowo rozumianej jako
osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sitly roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest
bezrobotna). Studenci studiéw stacjonarnych sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby
bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana
opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesSci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub
urlopu rodzicielskiego), sa uznawane za bierne zawodowo, chyba Ze sa zarejestrowane juz jako
bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace dziatalno$¢ na
wtasny rachunek (w tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnos¢)
nie sg uznawane za bierne zawodowo.

1 Wpisanie daty urodzenia mozliwe jest wytgcznie w przypadku braku numeru PESEL. *niewtasciwe skresli¢
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Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za ztozenie nieprawdziwego
o$wiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze wszystkie przedstawione przeze mnie
dane s3 zgodne z prawda.

Jestem $wiadomy/a, iZ w razie zlozenia przeze mnie oSwiadczenia niezgodnego z prawda, skutkujacego
po stronie CENTRUM EDUKACJI I ZARZADZANIA KORPORACJA "ROMANISZYN" spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Pile (64-920), ul. Rézana Droga 1A, obowigzkiem zwrotu $rodkow
otrzymanych na sfinansowanie mojego udziatu w ww. Projekcie, CENTRUM EDUKAC]I I ZARZADZANIA

KORPORACJA "ROMANISZYN" spétka z ograniczong odpowiedzialno$ciag bedzie miato prawo dochodzi¢ ode
mnie roszczen na drodze cywilnoprawne;j.

Data, Miejscowos$¢ Czytelny Podpis




