Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
REGULAMN UCZESTNICTWA | REKRUTACJI W PROJEKCIE

»W Kierunku zatrudnienia”

§1

Definicje

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym uczestnikow/uczestniczek oraz zasady uczestnictwa
w projekcie pn: ,,W kierunku zatrudnienia”
Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia:

2.

a)
b)

c)
d)

9)

h)
i)

Projekt: ,,W kierunku zatrudnienia” dofinansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Oferent: Fundacja Aktywizacji Zawodowej i Rozwoju, ul. Rozana Droga 1A, 64-920 Pita

Biuro projektu: ul. R6zana Droga 1A, 64-920 Pita

Kandydat/kandydatka: osoba, ktora zadeklarowata wole¢ udzial w projekcie poprzez zlozenie
prawidlowo wypelnionego Formularza zgloszeniowego do projektu i spelnienie wymogoéw
uczestnictwa w Projekcie;

Uczestnik/uczestniczka projektu (Beneficjent ostateczny) dalej ,,UP”: osoba zakwalifikowana do
udziatu w Projekcie po podpisaniu umowy uczestnictwa w projekcie, ktoéra wzigta udziat w
przynajmniej jednym spotkaniu;

Dane osobowe: nalezy przez to rozumie¢ dane osobowe w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Przetwarzanie danych: oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie
jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie i opracowanie, zmienianie, udostgpnianie i usuwanie
zwigzane z realizacja Projektu i jedynie w zakresie niezbednym dla prawidtowe;j realizacji projektu,
Komisja rekrutacyjna: zespot odpowiedzialny za rekrutacje w projekcie.

Osoba o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wlacznie. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreSlany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
projekcie.

- wyksztalcenie podstawowe — programy w ramach poziomu ISCED 1 (Migdzynarodowa Standardowa
Klasyfikacja Ksztalcenia) — wyksztalcenie podstawowe — ma na celu przekazywanie uczniom
podstawowych umiejetnosci w zakresie czytania, pisania i matematyki (tj. umiejetnosci czytania i
pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej podstawy do uczenia si¢ i rozumienia kluczowych
obszaréw wiedzy, rozwoju osobistego i spotecznego, jak réwniez przygotowania si¢ do ksztatcenia
sredniego I stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez specjalizacji lub ze specjalizacja w
niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztalcenia jest z reguty wiek.
Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujace do nauki na tym poziomie nie mogg mie¢ mniej
niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

- Wyksztalcenie gimnazjalne - programy w ramach poziomu ISCED 2(Migdzynarodowa Standardowa
Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztalcenie gimnazjalne - sluzy rozwojowi umiejetnosci nabytych na
poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w tym zakresie jest stworzenie fundamentéw do rozwoju
uczenia si¢ przez cate zycie, ktore systemy edukacji moga rozszerza¢ o dalsze mozliwosci ksztalcenia.
Programy nauczania na tym poziomie sg zazwyczaj w wigkszym stopniu ukierunkowane na okreslone
przedmioty, wprowadzajac pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zaje¢ tematycznych. Nauka na
poziomie gimnazjum rozpoczyna si¢ po 6 latach od poziomu ISCED 1. Uczniowie przystepuja do nauki
na poziomie gimnazjum sg zwykle pomigdzy 12 a 13 rokiem zycia.
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- Wyksztatcenie ponadgimnazjalne/ ponadpodstawowe (poziom ISCED 3): ma na celu uzupehienie
wyksztalcenia §redniego i1 przygotowanie do podjecia studiow wyzszych lub umozliwienie osobom
uczacym si¢ nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepuja do nauki
na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty
koncza si¢ 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wigcej w wieku 18 lat),
przy czym najczesciej jest to okres 12 lat.

§2

Informacje ogolne

Celem gléwnym projektu jest podniesiona zdolnos¢ do zatrudnienia 80 os. dorostych (48 kobiet i 32
mezczyzn) - 0s6b z niepetnosprawnosciami; zamieszkujgcych na obszarze woj. wielkopolskiego; dzigki
kompleksowemu i zindywidualizowanemu wsparciu udzielonemu w ramach projektu; w okresie od
01.05.2023 do 31.01.2024; skutkujacemu podj¢ciem zatrudnienia przez min. 25%UP.
W ramach projektu zaktada si¢ nabor Kandydatow i Kandydatek w powyzej 18 roku zycia, z ktorych 80
0sob zostanie zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie.
Uczestnicy w ramach projektu moga otrzymac bezptatne wsparcie:
e Przygotowanie i wdrozenie Indywidualnego Planu Dzialania — diagnoza potrzeb i opracowanie
indywidualnych planéw dziatania (dla 80 Uczestnikéw — SH/UP)
e Grupowe doradztwo zawodowe (dla 80 Uczestnikow — 25H/UP)
e Specjalistyczne poradnictwo zawodowe w formie job-coachingu (dla 80 Uczestnikéw —
10H/UP)
e Posrednictwo pracy (dla 80 Uczestnikow — 3H/UP)
Podstawowe kryteria wyboru uczestnikow/uczestniczek:
a) Odbiorcami projektu beda, ktére spelniaja ponizsze przestanki :
e 0S0by z niepelnosprawnosciami — w tym udzial osob z orzeczonym lekkim stopniem
niepetosprawnos$ci moze stanowi¢ nie wigcej niz 20% ogotu ostatecznej liczby uczestnikow,
e 0soby zamieszkujgce na obszarze wojewodztwa wielkoposlkiego,
e osoby pozostajace bez zatrudnienia (bierne zawodowo lub bezrobotne)
o 0soby w wieku aktywnosci zawodowej (osoby, ktore nie osiagnety wieku emerytalnego)
e 0soby powyzej 18 roku zycia.

oraz kryteriow premiujacych :
e o0soby pozostajace bez zatrudnienia:
- bierne zawodowo +10pkt
- bezrobotne +6pkt
e osoby posiadajace niskie kwalifikacje:
- ISCED 1 +10pkt
- ISCED 2 +8pkt
- ISCED 3 +5pkt
- pozostali +0Opkt
e osoby, ktore ukonczyty 50 rok zycia:
- tak +5pkt
- nie +0pkt
e o0soby, nieposiadajace doswiadczenia zawodowego lub posiadajagce doswiadczenie zawodowe do 6
miesigcy:
- tak +5pkt
- nie +0pkt
e osoba niepelnosprawna ze stopniem niepelnosprawnosci:
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- znacznym +10pkt

- umiarkowanym +5pkt
- lekkim +2pkt

- pozostali +Opkt

O mozliwosci udziatu w projekcie decyduje spetienie wszystkich kryteriow podstawowych.

Uczestnikiem projektu nie mogg by¢ osoby, ktore sg objete takimi samymi dziataniami aktywizacyjnymi w
ramach innych zadan lub projektow finansowanych ze srodkow PFRON realizowanymi w tym samym
czasie

§3

Rekrutacja

Informacja o  rozpoczgtej rekrutacji  zostala  zamieszczona na  stronie  internetowej:
https://romaniszyn.com.pl/.
Za proces rekrutacji odpowiada Oferent. Wszelkie informacje zwigzane z rekrutacjag mozna uzyskac¢ od
pon.- pt w godzinach 7:30 — 15:30 w biurze Projektu, telefonicznie lub mailowo.
Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z regulaminem w sposdb bezstronny, jawny i na warunkach
jednakowych dla wszystkich Kandydatow/Kandydatek w oparciu 0 ztozone dokumenty zgloszeniowe.
Dokumenty zgloszeniowe dostepne beda w biurze projektu i na stronie internetowe;j:
https://romaniszyn.com.pl/.
Na dokumenty zgltoszeniowe sktada sig:

a) Niniejszy Regulamin,

b) Formularz zgloszeniowy do projektu, ktory zawiera dane osobowe i kontaktowe

Kandydatki/kandydata, okreslenie przynaleznosci do grupy docelowej projektu, zgode

Kandydatki/kandydata na przetwarzanie danych osobowych oraz o$wiadczenia
Kandydatki/Kandydata.

c) Kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci lub innego dokumentu poswiadczajacego stan
zdrowia.

d) Zaswiadczenie potwierdzajace, status na rynku pracy — zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu
Pracy (osoby bezrobotne zarejestrowane) lub zaswiadczenie z Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych o nieoplaceniu skladek na ubezpieczenie spoleczne/zawodowe (0Soby
niezarejestrowane lub bierne zawodowo).

Proces rekrutacji Kandydatki/kandydata projektu :

a) Na podstawie ztozonych formularzy zgloszeniowych zostanie zweryfikowana ich prawidlowo$é
wypehienia, zgodno$¢ z kryteriami grupy docelowej.

b) W przypadku pozytywnego wyniku, Kandydatki/kandydaci zostang zaproszeni do udziatu w projekcie.

c) Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie zostang poinformowani telefonicznie o wynikach
procesu rekrutacji.

d) Oferent podpisze z Kandydatka/kandydatem umowe projektows.

§4

Prawa i obowiazki stron

1. Uczestnik/czka projektu zobowigzuje sie uczestniczy¢é w prowadzonych w ramach Projektu zadaniach
i kursach, akceptujac terminy i miejsce, ktére wyznaczy Projektodawca.


https://romaniszyn.com.pl/
https://romaniszyn.com.pl/
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Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do przestrzegania zasad obowigzujacych na
poszczegblnych etapach realizacji Projektu.

Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do punktualnosci i rzetelnosci.

Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do poddania si¢ badaniom ewaluacyjnym Projektu w
czasie jego trwania.

Uczestnik/czka projektu zobowigzuje si¢ do uzupelniania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z
realizacjg Projektu, a w szczegolno$ci do: podpisywania list obecnosci, potwierdzen odbioru
materialdw szkoleniowych i zaswiadczen oraz innych dokumentow wskazanych przez Projektodawce
a zwigzanych z realizacja Projektu.

Uczestnik/czka zobowigzany jest do uczestnictwa w minimum 80% zajeé grupowych pod rygorem
skreslenia z listy uczestnikow oraz w 100% obecnosci na zajg¢ciach indywidualnych.

Oferent dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci UP w zajeciach w ramach wsparcia z przyczyn
spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.

Uczestnik/czka zobowigzuje si¢ do informowania Oferenta o zmianie adresu zamieszkania.

Oferent zobowigzuje si¢ do rzetelnosci w organizacji dziatan projektowych i stalego nadzoru
merytorycznego i organizacyjnego nad realizacja projektu. Zajecia odbywac si¢ beda zgodnie z
przyjetym harmonogramem o ustalonej liczbie godzin.

§5

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje koordynator
projektu.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 22.05.2023



